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MOJA SCIEZKA ZMIANY

Punktem wyjscia byta moja obserwacja, Ze tradycyjny styl pracy w szkole p jje odpowiadac na p by wspok ych
uczniéw. Zauwazatam, ze lekcje czgsto odbywaly si¢ wedtug utartych sch a i —choé p i pop ie — nie
byli wy ja ani zaci p nauczania. Coraz bardziej brakowato mi w szkole elementow
kreatywnodci, A i A
D y byta p ienia dziatan profilaktycznych dotyczacych go stylu Zycia. Woodzlennych
j Ze wielu fodyczy, nie ma $wi: i, jakie kor je niosg il
uzalezniajace, a wspolpraca szkota-rodzice w tym czesto icza sie do f¢ h dziatan. Chciaf:
f, w ktorej pi yka bedzie realna, ci iwspdlna — jaca nie tylko i6w, ale rowniez nauczycieli i
rodzicow.
Te dwa obszary — potrzeba zmiany stylu uczenia oraz p k j p yki — staly si¢ dla mnie wyraznym sygnatem,
ze nadszedi czas na jszy krok i wp dzenie metody proj ) jako narzedzia do rozwijania kompetenciji oraz
Celem zmiany bylo:
« odejscie od sch g ia i wp ie aktywnej, 2ujgcej metody pracy,
. ij u ucznidéw L y $ci i pracy, ktére sg ki w dzisi Swiecie,
* wprowad: dziatar p ycznych poprzez projekty zwigzane ze zdrowym odzy drowy
styiem2ydal i $cig zag N ikajgcych z uzywek,
. 6i szkovyz dzicami, tak aby stali sie p i w procesie edu y
« wyroznienie szko!y na ﬂe innych p ie, ze uczyc ie i z mysig o przy i ucznia.

ZASOBY- co pomagalo wprowadzi¢ zmiang
W procesie zmiany istotng role odegralo kilka zasobow:

. Z czescl ieli, ktorzy byli otwarci na nowe igolown eksper z metoda proj a.

+ Moje doswi: i cje, ktére p ity mi i p @ zmiany i wyznaczy¢ kierunek
dziatania.

* Wsp ych instytucii, ktére ily sie poméc w organizacji przedsigwziecia,

. ialy dy y i inspiracje z kurséw oraz szkolen, opisujace przyktady dobrej praktyki zwigzanej z metodg
projektowa.

« Rodzice, ktdrzy — choé nie wszyscy od razu — byli gotowi ang ¢ sig w dziatani ip y |
wtedy, gdy widzieli praktyczny wymiar projektérw

« Gotowos$¢ uczniow, ktdrzy chetnie podej i ) kreatywne, dzielne i oparte na

OGRANICZENIA lrudnoécn W procesie zmiany
Wp stylu pracy katam réwniez trudnosci:
. Nieehec czesci nauczycieli, ktérzy uwazali, Ze tradycyjny model pracy jest wystarczajacy i nie ma potrzeby wprowadzania
nowosci. Zmiana budzita u nich obawy o dodatkowy naklad pracy lub brak pewnosci, jak prowadzi¢ takie zajecia.

« Brak czasu w napigtym planie szkolnym, ktory je proj w ) formie.
P y z ikacjq w zespole ycielskim — mimo p d: h ,.“ f i prosb o wspolprace, poj
sig z inowy informaciji oraz dokumentbw Czesc nauuydeli nie dotrzymywata ustalonych
0 dniato koordynacje dziatan i pl ie kolejnych etapéw proj Brak pelneg ze strony
mektbrychosébspraw" ze ikacja byta niekiedy j a ie projek ych
przypomnien i m(erwanql
Mimo tych $ci stop b p f, w ktérej metoda projektowa mogta sig rozwijac.
REFLEKSJA - co si¢ udalo i co dalej?
Dzigki wprowadzeniu pracy metoda projektowa udalo sig osiagnaé kilka waznych rezultatow:
. Ummusumqbudﬂqmngazowmn dwlru]pm:jqwnmpadl ucza sie wspdlpracy | odpowiedzialnosci za wspdiny efekt.
stata sig zywym, a nie tylko Uczniowie ielnie badali skiad uczyli si przez
adotego elementy akty ﬁzycznaj nawet na lekcjach matematyki czy fizyki. Dzigki temu mogli zobaczyé, 2e nauka nie musi by¢
nudna, a i wzaj
« Relacje z rodzicami wyraznie si¢ mmiywmmaz slsi sig realnq czescia dziatan szkoly. Bmlu udzial w wybranych projektach, wsp‘orai dzieci, a wspbine
~ takie jak ~ stworzyly do i poczucia i za rozwoj
ucznidw. Dzigki temu rodzice poczuli, 2e sa waznym szkolnej a nie tylko jej .
« Czeé¢ nauczycieli przekonala sig do zmiany, widzac pozytywne efekty pracy projektowej.
« Szkola zyskala nowy wizerunek ~ placdwki nowoczesnej, otwartej na potrzeby ucznia i jego rozwoj.
j?
gl.;r;a;“‘:‘mmnrzaﬁ dzialania projektowe na kolejne obszary edukacji. Chce, aby metoda projektowa stata sie nie tylko jednorazowym dzialaniem, ale stalym
elementem pracy szkoly. Wazne bedzie réwnie dalsze szkolenie oraz rodzicéw, tak by wspdinie dbac o rozwdj i dobrostan

naszych uczniow.



