KURATORIUM OSWIATY W LUBLINIE
DELEGATURA W CHELMIE

pl. Niepodlegtosci 1, 22-100 Cheim,
Telefon: 82-54-40-500,
www.kuratorium.lublin.pl e-mail: chelm@kuratorium.lublin.pl
e-puap: /kolublin/skrytka AE:PL-25644-86287-UWACC-14

Znak sprawy: DCH.5533.8.2025.EL

Numer upowaznienia: DCH.5533.8.2025.EL

Data wydania upowaznienia: 17 czerwca 2025 .

Nr kontroli w rejestrze szkoty: 48

Podmiot wnioskujacy o kontrole: Lubelski Kurator Oswiaty

Data i forma powiadomienia o kontroli: 17 czerwca 2025 r., rozmowa telefoniczna z dyrektorem
placowki

Numer skargi w Centralnym Rejestrze Skarg: 229/2025

PROTOKOEL KONTROLI DORAZNEJ

1. Nazwa i adres szkoty/placéwki: Centrum Ksztalcenia Zawodowego w Chetmie, ul. Jagiellonska 29,

22-100 Chetm

2. Imie i nazwisko dyrektora szkoty/placéwki: Joanna Pawluk

3. Termin rozpoczecia i zakoniczenia kontroli ze wskazaniem dni, w ktérych odbyly si¢ czynnosci
kontroli w szkole lub placéwce: 18 czerwca 2025 r.

4. Imie i nazwisko kontrolujacego: Ewa Lik-Matuta

S. Nazwa i siedziba organu sprawujacego nadzér pedagogiczny: Lubelski Kurator Oswiaty,
ul. 3 Maja 6, 20-950 Lublin

6. Tematyka kontroli: sprawowanie nadzoru pedagogicznego przez dyrektora placéwki w zakresie

realizacji zajeé praktycznych w kontekscie skargi z dnia 16 czerwca 2025 roku.

7. Podstawa prawna:

— Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe (Dz. U. 22024 r. poz. 737 z pézn. zm.),

— Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz. U. z 2024 r. poz. 15),

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placéwki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnosci wychowawczej i opiekuriczej oraz rodzajéw tej dokumentacji (Dz. U. z 2024 r.
poz. 50),

~ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw
programowych ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych
umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawodéw szkolnictwa branzowego {(Dz. 1.
z 2019 r. poz. 991 z p6ézn. zm.).

8. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci:

Kontrola dorazna zostala przeprowadzona w zwiazku ze skarga zarejestrowang w CRS
pod numerem 229/2025. W trakcie kontroli przeprowadzono rozmowg z panig Joanng Pawluk,
dyrektorem placéwki, panem Grzegorzem Olszamowskim, kierownikiem filii nr 2, a takze dokonano
wgladu do dokumentacji szkolnej w zakresie przedmiotu kontroli, tj.: dziennika oddziatu -
rejestru skarg i wnioskéw, planu nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2024/2025,
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arkuszy obserwacji zaje¢, protokolow kontroli, projektu karty oceny pracy pana Grzegorza
Olszamowskiego, programu nauczania dla zawodu kierowca-mechanik oraz dokumentu
pn. ,,Nauczycielski plan tresci ksztalcenia”. Dokonano réwniez ogladu wyposazenia pracowni, w ktérej
pan Grzegorz Olszamowski prowadzit zajecia warsztatowe z uczniami klasy
W czasie kontroli stwierdzono, co nastgpuje.
W roku szkolnym 2024/2025 uczniowie klasy Branzowej Szkoly I w Zespole Szkot

Energetycznych i Transportowych im. ks. Stanistawa Staszica w Chelmie, ksztalcgcy si¢ w zawodzie
I -:odnic z planem nauczania, realizowali w ramach ksztalcenia
praktycznego, ,,zajgcia warsztatowe” w wymiarze 4 godzin tygodniowo. Zajecia, ktére prowadzil pan
Grzegorz Olszamowski odbywaty si¢ w pracowni Centrum Ksztalcenia Zawodowego w Chelmie
przy ul. Jagiellonskiej 29 |G c2 oV ic byli podzieleni na 4 grupy. Zajecia
prowadzito czterech nauczycieli. W oparciu o program nauczania dla zawodu

nauczyciele opracowali dokument pn. ,Nauczycielski plan tresci ksztalcenia”. Dokument ten,
zatwierdzony do realizacji przez dyrektora placéwki, zawieral tematy zajeé, liczbe godzin, efekty
ksztalcenia i kryteria weryfikacji. Nie okre$§lono w nim jednak przyporzadkowania konkretnych
tematéw do poszczegdlnych nauczycieli prowadzacych zajecia. Pan Grzegorz Olszamowski realizowat
zajgcia warsztatowe w wymiarze 36 godzin:

o zgrupg 1 —w okresie od [ INGTGcNTNTGNEEEE . _

e zgrupg 2 —w okresie od INEEEEE o I

o zgrupg 3 —w okresie od IENEEGEG_— o I

o zgrupa 4 —w okresie od || EGTGcGcGcNG:oku o T k.

Z zapisow w dzienniku lekcyjnym wynika, ze w trakcie zaje¢ warsztatowych pan Grzegorz
Olszamowski zrealizowal nastepujgce tematy, m.in.:

Pani dyrektor poinformowata, ze pan Grzegorz Olszamowski na przetomie stycznia i lutego 2025 roku
przebywat na zwolnieniu lekarskim.

Pan Grzegorz Olszamowski przyznal, ze sporadycznie zdarzaly sie sytuacje, w ktdrych
uczniowie podczas zaje¢ wykonywali inne czynnos$ci, niz przewidziane w programie nauczania,
cyt.: ,,Moze ze dwa razy realizowalem inne tematy niz wpisane do dziennika, bo bylo zlecenie
zewnetrzne i trzeba bylo wykonaé”. Wyjasnit, ze niektérzy uczniowie wykonywali wéwczas prace
spawalnicze oraz szlifowanie, a pozostali realizowali podstawe programowa. Zaprzeczyl natomiast,
jakoby podczas zajgé warsztatowych uczniowie wykonywali inne prace manualne, takie jak cigcie czy
pitlowanie. Oswiadczyl, ze zdarza si¢ jemu wychodzi¢ podczas zajeé¢ wylacznie w celu zaspokojenia
potrzeb fizjologicznych (skorzystania z toalety). Podkreslit, iz przestrzega zarzadzenia dyrektora
wydanego w listopadzie 2024 roku dotyczacego obowigzku punktualnego rozpoczynania i koficzenia
zaje¢ oraz zakazu pozostawiania uczniow bez opieki. Pani dyrektor stwierdzila, ze monitorujac sytuacje
w ww. zakresie, nie stwierdzita nieprawidltowosci.



Pan Grzegorz Olszamowski poinformowat takze, ze podczas zaje¢ korzysta z prywatnego
telefonu komérkowego wylacznie w celu dokonania wpiséw do dziennika lekcyjnego (tematu zajgé
frekwencji, ocen). Zaprzeczyl, jakoby uzywat telefonu do celéw prywatnych, w tym do gier. Stwierdzit
ponadto, ze nie przypomina sobie, aby uczniowie pytali go, dlaczego nie prowadzi z nimi zajec
W pracowni _ Nauczyciel oswiadczyl, ze w pracowni, w ktérej prowadzit zajecia
warsztatowe z uczniami klasy trzeciej, ksztalcacymi si¢ w zawodzie znajduje
si¢ nastepujgce wyposazenie, z ktorego korzystaja uczniowie:
I o<1, e na zajecia przynosit rowniez
I V' yniku dokonanego ogladu

wyposazenia tej pracowni stwierdzono, ze nie jest ono zgodne z wymaganiami okreslonymi w podstawie

programowej ksztatcenia w zawodzie tj. z wyposazeniem niezbgdnym do realizacji
ksztatcenia w ramach kwalifikacji h

W dniu 9 kwietnia 2025 roku pani dyrektor przeprowadzita obserwacj¢ zajg¢ prowadzonych
przez pana Grzegorza Olszamowskiego w klasie Nie wydala nauczycielowi zalece. W dniu
6 czerwca 2025 roku sporzadzita projekt karty oceny pracy nauczyciela, ustalajac ocenq_
za okres od 1 wrzes$nia 2022 roku do 30 maja 2025 roku..

Pani Joanna Pawluk, dyrektor zaprzeczyla, jakoby ,,prze§ladowata” uczniow klasy -
lub podejmowala dzialania zmierzajace do ustalenia, kto przekazywal informacje
o nieprawidfowosciach wtej klasie. Poinformowata, ze po przeprowadzonej w listopadzie kontroli
doraznej nie kontaktowala si¢ z uczniami tej klasy.

Rejestr skarg i wnioskéw nie zawiera zadnych zapisow.
9. Whnioski:

1) Wyposazenie pracowni, w ktérej realizowano zajgcia warsztatowe z uczniami klasy -
ksztalcagcymi si¢ w zawodzie ie odpowiada wymaganiom okreslonym
w podstawie programowej dla kwalifikacji

co utrudnia osiggniecie zakladanych efektow ksztalcenia.

2) W dokumencie pn. ,Nauczycielski plan tresci ksztatcenia™ nie okreslono, ktéry nauczyciel
realizuje dane tresci, co utrudnia monitorowanie realizacji programu nauczania
oraz sprawowanie skutecznego nadzoru pedagogicznego.

3) Stwierdzono przypadki prowadzenia zaje¢ nieujetych w zatwierdzonym programie nauczania
(w ramach realizacji zlecen), co moze $wiadczyé o jego niepelnej realizacji
oraz niewystarczajacym nadzorze dyrektora nad przebiegiem procesu ksztalcenia praktycznego.

4) Ustalono, ze nauczyciel wykorzystywat na zajeciach telefon w celach stuzbowych (prowadzenie
dziennika elektronicznego) oraz okazjonalnie opuszczal pracowni¢ w celu zaspokojenia potrzeb
fizjologicznych.

5) Pomimo, iz nie potwierdzono zarzutéw zawartych w skardze dotyczacych niewlasciwego
korzystania przez nauczyciela z telefonu komdrkowego w czasie zajg¢ ani pozostawiania
uczniéw bez nadzoru, dostrzega sig¢ potrzebe dalszego monitorowania przez dyrektora placowki
przestrzegania przez nauczycieli zasad bezpieczefistwa i organizacji pracy.

6) Dyrektor placéwki w ramach sprawowanego nadzoru podejmowata czynnodci dotyczace pracy
nauczyciela (m.in. poprzez obserwacje lekcji, kontrol¢ dokumentacji, monitorowane

prowadzonych zajgc).
7) Nie potwierdzono zarzutéw zawartych w skardze o rzekome sprzesladowanie” uczniéw klasy
przez dyrektora placéwki i podejmowane dziatania zmierzajace do ustalenia,
kto przekazywat informacje o nieprawidtowosciach w tej klasie.
10. Zalecenia, termin realizacji:
1) Zaleca si¢ w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego, stosownie do zapisow
art. 55 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737
z p6zn. zm.), w celu usprawnienia organizacji zaje¢ i nadzoru nad ich realizacja, podjac dziatania
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w zakresie uzupelienia dokumentu pn. ,Nauczycielski plan tresci ksztalcenia” w klasie
III JKM/k o przyporzadkowanie tematow zaje¢ do konkretnych nauczycieli prowadzacych
zajecia w poszczegdlnych grupach uczniowskich i dokonaé oceny stopnia realizacji podstawy
programowe;j z zaje¢ warsztatowych w tej klasie.
Termin realizacji: od dnia nastgpujacego po dniu przekazania protokotu dyrektorowi placowki.
2) Zaleca si¢ w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego, stosownie do zapisow
art. 55 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737
z pdzn. zm.), podja¢ skuteczne dzialania zmierzajace do dostosowania wyposazenia pracowni
do wymagan okreslonych w podstawie programowej dla kwalifikacji TDR.01 Eksploatacja
srodkow transportu drogowego w celu zapewnienia prawidlowej realizacji podstawy
programowej podczas zaje¢ warsztatowych.
Termin realizacji: 30 dni
3) Zaleca si¢ w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego, stosownie do zapiséw
art. 55 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737
z p6zn. zm.), podjac skuteczne dziatania w celu zapewnienia prawidfowego przebiegu procesu
ksztalcenia praktycznego i realizacji podstawy programowej w zwigzku ze stwierdzonymi
przypadkami prowadzenia zaj¢é nieujetych w zatwierdzonym programie nauczania.
Termin realizacji: 30 dni

Dyrektor szkoly w ciggu 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze zgtosié¢
do Lubelskiego Kuratora O$wiaty pisemne, umotywowane zastrzezenia do ustalefi zawartych
w protokole kontroli.

Dyrektor szkoly, w terminie 7 dni od dnia otrzymania zalece,, o ktérych mowa
w art. 55 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, moze zglosi¢ wobec nich
zastrzezenia do Lubelskiego Kuratora O$wiaty.

Dyrektor szkoly, w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen, a w przypadku wniesienia
zastrzezen — w terminie 30 dni od dnia otrzymania pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu
zastrzezen, jest obowiazany powiadomic:

1) organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

2) organ prowadzacy szkote lub placowke o otrzymaniu zalecen i sposobie ich realizacji.
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Poswiadczam odbior protokolu kontroli:
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(data i podpis dyrektora placowki)

Zgodnie z § 16 ust. 1 pkt 7 rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 v. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2024 r. poz. 15), protokot kontroli zawiera parafy kontrolujgcego i dyrektora
szkoty lub placéwki na kazdej stronie protokotu.
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