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Nr kontroli w rejestrze szkoly - 58

Podmiot wnioskujacy o kontrole — Lubelski Kurator O$wiaty

Data i forma powiadomienia o kontroli dyrektora szkoly — rozmowa telefoniczna = dyrektorem
szkoly w dniu 8 stveznia 2020 r:

CRS 372/2019

PROTOKOL KONTROLI DORAZNEJ

I. Nazwa 1 adres szkoly/placowki: Szkola Podstawowa im. Stanislawa Konarskiego

w Milejowie, 21-020 Milejow-Osada ul. Szkolna 1

Imie i nazwisko dyrektora szkoly/placowki: Dariusz Mielniczuk

Termin rozpoczecia i zakonczenia kontroli ze wskazaniem dni. w ktorych odbyly sie

czynnosci kontroli w szkole lub placowcee: 10 styeznia 2020 r.

Imig i nazwisko kontrolujgcego: Elzbieta Michalczuk, Marzanna Ostrowska

5. Nazwa i siedziba organu sprawujacego nadzér pedagogiczny: Kuratorium O$wiaty
w Lublinie, ul. 3 Maja 6, 20-950 Lublin

7. Tematyka kontroli: ocenianie i klasyfikowanie uczcnnicy_ W
roku szkolnym 2018/2019 oraz procedury rozpatrywania skarg i wnioskéw skladanych
przez rodzicOw uczennicy.

VP SRS

8. Podstawa prawna:

e ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 z
pdzn. zm.),

e ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481
Z pozn. zm.),

e §2pkt9i§ 3 ust. 1i3 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25
sierpnia
2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r., poz. 1658 z p6zn. zm.),

e rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegolowej organizacji publicznych szkol i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2019
I, poz, 302),
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e rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 . w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola. szkoly i placowki dokumentacji
przebiegu nauczania. dzialalnosci wychowawezej i opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentacji (Dz. U. z 2017 r. poz. 1646 z pdzn. zm.),

e rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkolach i placowkach (Dz. U. z 2017 1. poz. 1591 z p6zn. zm.).

e Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz.U.2018.0.2096 dzial VIII)

Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnione nieprawidlowosci:

W dniu 10 stycznia 2020 r. w Szkole Podstawowej im. Stanislawa Konarskiego
w Milejowie zostala przeprowadzona kontrola dorazna w zwiazku ze skarga | IR
I c/cnicy klasy Il 7 dnia 24 listopada 2019 r (data
wplywu:

29 listopada 2019 1.).

Calos¢ skargi zlozonaej przez [JJjjjj skladala si¢ z 8 pism z sygnaturami (od 1/N-K
do 1/N-K) pod nazwg: wniosek, zazalenie, skarga, w ktérych okreslone sa zarzuty na
dzialania szkoly oraz czynno$ci podejmowane przez dyrektora 1 wicedyrektora
w prowadzonych postepowaniach wyjasniajacych przy rozpatrywaniu skarg skladanyvch przez
I (o szkoly. Zarzuty opisywane w poszezegolnych pismach dotyeza:

o oceny zachowania [ roku szkolnym 2018/2019,

e sporzadzania dokumentu ze spotkania z rodzicami (protokoét).

e sposobu wyjasniania skargi rodzicow przez wychowawce klasy _

N

e sposobu rozpatrzenia skarg 1 wnioskow przez dyrektora szkoly.

e zapewnienia bezpieczenstwa uczniom.
Podczas Kontroli doraznej przeprowadzono rozmowe z dyrektorem szkoly. Panem Dariuszem
Mielniczukiem. zastepca dyrektora szkoly. _ — bylym wychowawca
klasy. oraz _— obecnym wychowawcg klasy. Dokonano analizy
dokumentacji szkoly (statut szkoly. dziennik wychowawcy klasy, dziennik elektroniczny,
rejestr skarg 1 wnioskow, korespondencja z matka uczennicy). Szezegdlnej analizie poddano
procedury oceniania zachowania uczniow oraz efektywnos$é dotychezasowych oddzialywan
wychowawezych prowadzonych w klasie.

W wyniku przeprowadzonych czynnos$ci kontrolnych ustalono:

jest uczennica o wysokim potencjale intelektualnym. Posiada cechy
przywodeze. Akceptowana przez wiekszos¢ klasy. dwukrotnie zostala wybrana na gospodarza
klasy (w roku szkolnym 2018/2019 oraz obecnie, w roku szkolnym 2019/2020). Jest aktywna
na forum szkoly. chetnie bierze udzial w konkursach i uroczysto$ciach szkolnych. W opinii
obydwu wychowawcezyn. uczennica skupia wokdl siebie czgsé zespolu klasowego. W roku
szkolnym 2018/2019 rodzice innych uczniow zglaszali uwagi do wychowawcy klasy.
dotyczgce nieprawidlowego zachowania Il w stosunku do ich dzieci, zwlaszeza w sferze
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werbalnej. Pani | S vychowawczyni klasy w roku szkolnym 2018/2019,
podejmowala czynnodci wyjasniajgce zaistniale sytuacje. Wspélnie ze specjalistami
zatrudnionymi w szkole (pedagogiem. psychologiem) przeprowadzala rozmowy z [
i pozostalymi uczestnikami konfliktu. Nawigzywala takze kontakt z matka dziewczynki,
informujac ich o nieprawidlowych zachowaniach dziecka. Nie przeprowadzila jednak
diagnozy sytuacji wychowawczej w klasie w celu rozwigzania probleméw wychowawezych.
Nie wykazala tez efektywnosci podejmowanych dziatan wychowawcezych.

Z rozmow przeprowadzonych z Dyrektorem szkoly oraz wychowawea klasy w roku
szkolnym 2018/2019 wynika, ze dokument sporzadzony w dniu 29 marca 2019 r. z rozmowy
z rodzicami nie byl forma protokolu przestuchania swiadkow w postepowaniu opisanym
w art.69 ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 1960 r. nr 30 poz. 1680),
lecz notatkg stuzbowa potwierdzajaca czynnosci podjete przez szkole zwiazane z istoty
sprawy, czyli przeprowadzeniem rozmowy z rodzicami na okreslony temat, wazny z punktu
widzenia szkoly. Zapisy sporzadzane odrgcznie przez nauczyciela w trakcie rozmowy sa
wylacznie skrotowym opisem poruszanych zagadnien i stanowia podstawe do sporzadzenia
notatki sluzbowej, zwanej zwyczajowo w szkole protokolem z przeprowadzonej
rozmowy/spotkania. Dyrektor os$wiadczyl. ze notatka odreczna, po sporzadzeniu wersji
komputerowej. zostala zniszczona.

Szkola posiada okieslong w Statucie szkoly procedure oceniania zachowania uczniow
(rozdzial 10 § 147 Statutu). Skladowa tej oceny., zgodnie ze statutem szkoly. stanowila
biezgca obserwacja zachowania dziewczynki prowadzona przez nauczycieli uczacych
w klasie. potwierdzona wystawianymi czastkowymi ocenami w poszczegdlnych miesigcach
nauki. ocena wychowawecy klasy oraz samoocena dokonana przez uczennice.

W klasyfikacji rocznej w roku szkolnym 2018/2029 zachowanie uczennicy zostalo
okreslone jako ..dobre”. Wplyw oceny z zachowania na promocje i ukonczenia klasy [}
z wyroznieniem spowodowal interwencje matki, ktora wniosla zastrzezenia do ustalone;
oceny zachowania dziecka. Analiza dokumentacji szkoly w zakresie ustalania oceny
zachowania -wskazuje na zgodnos¢ ustalenia rocznej oceny klasytikacyjnej zachowania
z przepisami prawa wewnatrzszkolnego dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny. W zwigzku
z powyzszym, decyzja dyrektora, o utrzymaniu oceny jest zasadna i zgodna z art. 44n ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2019 1. poz. 1481 z p6zn. zm.).

Pani _oéwiadczyla. ze zarzut Il dotyczacy niejasnych relacji z dyrekeja
szkoly i udzialu NN (matki drugiego dziecka) w zanizeniu oceny z zachowania |||l
nie znajduje uzasadnienia. || st ierdzila. iz nie udostepnila |GGz zadne
dokumentacji dotyczacej [ W ocenie_ nic takiego nie mialo miejsca.
a ocena wystawiona N znajduje potwierdzenie w dokumentacji oceniania w postaci
czgstkowych ocen wystawianych przez nauczycieli oraz w jej samoocenie.

Niemniej jednak, analiza uwag wpisywanych przez nauczycieli w dzienniku
elektronicznym.  dotyczacych  zachowania  ucznidéw, pozwala na  stwierdzenie,
iz niejednokrotnic sa one lakoniczne i ogdlne. Niektore z nich, kierowane pod adresem
konkretnego ucznia, w swej formule zawieraja uwage do zachowania calego zespolu
klasowego. nie stanowigc tym samym odniesienia personalnego. co powinno by¢ istotg
sprawy. W wyniku kontroli ustalono takze, ze jedna z uwag dotyczgca zachowania I
zostala wpisana do dziennika elektronicznego przed podjeciem postgpowania wyjasniajacego
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przez wychowawce, co  stanowi nieprawidlowos¢ i wywolalo stosowng reakcje matki
dziecka.

Kontrola dokumentacji skladania skarg i wnioskow pozwala stwierdzi¢, iz szkola
posiada opracowana procedurg. dostepna na stronie szkoly w zakladce BIP. Prowadzony jest
rejestr skarg i wnioskow. Skargi skladane przez ||| N QNN nic zostaly wpisane do
rejestru. Zlozono jest do odrebnego skoroszytu. Odpowiedzi na wniesione skargi, uwagi,
wnioski czesto sa ogdlne. lakoniczne. Zdarza si¢ tez, ze przekroczono termin rozpatrzenia
skargi okreslony w ustawie Kodeks postgpowania administracyjnego. nie informujac o tym
skarzacego. Analiza korespondencji z _dot)'czqca udostepnienia regulaminow:
protokolowania. organizowania spotkan z rodzicami, powiadamiania o spotkaniach,
okreslenia kwalifikacji osoby sporzadzajace] notatki sluzbowe. wskazuje. ze Dyrektor
w sposOb nieprecyzyjny udzielal odpowiedzi. co spowodowalo kicrowanie kolejnych pism,
wnioskéw 1 zapytan do szkoly. Rzeczowa informacja zwrotna, wskazanie procedur
dotyczacych kontaktéw z rodzicami stosowanych w szkole, pozwolilaby uniknaé eskalacji
korespondenciji wokol jednej sprawy.

Zmiana wychowawstwa w klasie od wrzesnia b.r. szkolnego. zwigzana z organizacja
pracy szkoly. jest czynnikiem. ktory, w ocenie dyrektora i nauczyciela wychowawey pozwoli
na nowo uporzadkowac¢ zespol klasowy. Wstepna diagnoza klasy, rozpoznanie potrzeb dzieci
i ich rodzicow przez nowego wychowawce, spojne okreslenie prawidlowosci relacji
i kontaktéw. moze stanowi¢ czynnik eliminujacy niepozadane zachowania uczniow
1 ksztaltujacy ich prawidlowos¢. Jest takze elementem. dajacym wszystkim stronom tworzenie
nowego oblicza zespolu klasowego. Jak wynika z rozmowy przeprowadzonej z obecnym
wychowawca. praca w zespole klasowym i rodzicielskim w b.r. szkolnym jest dobra. noszaca
znamiona poprawy dzialan i motywacji do pracy kazdej ze stron.

W roku szkolnym 2019/2020 w budynku szkolnym trwa remont. Przeprowadzana jest
termomodernizacja, co spowodowalo wylaczenie cze$ci pomieszczen  szkolnych
z codziennego uzytku. W czasie przerw $rodlekeyjnych prowadzone sa dyzury na korytarzach
szkolnych przez nauczycieli. Dorazne przeniesienic $wietlicy szkolnej do malego
pomieszezenia spowodowalo zaburzenie jej funkcjonalnosei i nie zaspokaja potrzeb szkoly.
dzieci i ich rodzicow. W obecnym pomieszczeniu jednorazowo moze przebywaé do 16 dzieci
(tyle jest krzeselek przy stolikach). Taki stan rzeczy w sposob istotny wplywa na jako$é pracy
szkoly. Szatnie dla uczniéw sg wydzielone dla kazdego oddzialu. lecz pomimo zabezpieczen
w postaci klodki nie sa zamykane i nadzorowane.

Na tym czynnosci kontroli zakonczono.

9. Zalecenia, termin realizacji: do 20 lutego 2020 1.

) Zaleca sie. zorganizowanie wspomagania nauczycieli w zakresie realizacji zadan
dotyczacych rozwigzywania konfliktow zgodnie z §5 pkt. 3 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 . w sprawie nadzoru pedagogicznego
(Dz. U.z2017 1., poz. 1658 z pozn. zm.).

2) Zaleca sie zaplanowa¢ w planie nadzoru pedagogicznego analize i ocene
efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziclanej przez
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pedagoga, wychowawcow 1 nauczycieli zgodnie z art.68 ust.]1 pkt 2 ustawy Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz 1148 z pézn. zm.) oraz §20 ust. 9 rozporzgdzenia
MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach. szkolach i placowkach
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1591 z p6Zzn. zm.).

3) Zaleca sig. w ramach wspolpracy z organami szkoly. zorganizowanie spotkania
Dyrekeji szkoly z rodzicami w celu zapoznania z procedurami obowigzujgcymi
w szkole wraz z ich omowieniem zgodnie z art. 68 ust. 6 ustawy Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2019 . poz. 1148 z pdzn. zm.)

4) Zaleca si¢ przestrzegania procedury rozpatrywania skarg i wnioskow zgodnie z
ustawg Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U.2018.0.2096 dzial VIII) oraz
rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 8 stycznia 2002 r. w sprawie organizacji
przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow (Dz.U. nr 5 z 2002 r. poz. 46)

Dyrektor szkoly/placowki w ciagu 7 dni od dnia otrzymania protokolu kontroli, moze
zglosi¢ do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny pisemne. umotywowane zastrzezenia
do ustalen zawartych w protokole kontroli.

Dyrektor szkoly lub placowki, w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen.
a w przypadku wniesienia zastrzezen - w terminie 30 dni od dnia otrzymania pisemnego
zawiadomienia o nieuwzglednieniu zastrzezen. jest zobowiazany powiadomic:

1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen.

2) organ prowadzacy szkole lub placowke o otrzymaniu zalecen oraz o sposobie

ich realizacji.

Ackler. 2 Oty ROZH Keeblen, pby. 20 O7 T2

(miejscowosc, data i podpis (migjscowosc, ‘(gﬁ‘?:‘ﬂ{%’ﬂlﬁmﬂﬂww

cfweAmf a szkolvplagoywki) )
Frlet //%M e Fe osriveka

Poswiadczam odbior protokolu kontroli:

Lot~ ve, POLET.

ata i podpis dyrektora szkoly

Frlpe Sl /MW
Zaodnie = § 16 ust. 1 pkt 7 rozporzgd=enia Ministra Edukacji Narodowej = dnia 25 sierpnia 2017 1w sprawie
nad=oru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r, poz. 1638 = péin. zm.). protokél kontroli zawiera parafy

kontrolujgcego i dvrektora s=koly fub placéwki na kazdej sironie protokolu.
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